
 

 

 

Intervención e Asuntos Económicos 

Servizo de Persoal e Réxime Interior. 

A Mesa do Parlamento, na súa sesión do día 26 de decembro de 2024, adoptou os seguintes 

acordos: 

 

PUNTO 2.º- COMPOSICIÓN DO PARLAMENTO, RÉXIME E GOBERNO INTERIOR, 

ORGANIZACIÓN E FUNCIONAMENTO 

 

2. Administración do Parlamento de Galicia 

 

2.1. Asuntos económicos e contratación 

 

2.1. a) Contratación do servizo de prevención alleo e para a vixilancia da saúde de todo o 

persoal da Administración parlamentaria e dos deputados e as deputadas do Parlamento de 

Galicia (expte. SRI-PA-9/2024) (requirimento de documentación previo á adxudicación do 

contrato.) 

I. O 29 de outubro de 2024, a Mesa do Parlamento de Galicia acordou iniciar o procedemento e aprobar 

os pregos de cláusulas administrativas e de prescricións técnicas desta contratación administrativa, para 

a prestación do servizo de prevención alleo e vixilancia da saúde e outros servizos do Parlamento de 

Galicia, tramitación ordinaria e por un valor estimado de 749.455,25 €. 

II. O procedemento foi publicado na plataforma de contratos públicos de Galicia, xunto cos pregos e o resto 
da información e documentación legalmente exixida o 4 de novembro de 2024. O prazo para a 
presentación de ofertas rematou o 25 de novembro de 2024. 

III. Rematado o prazo concedido para presentar ofertas consta a presentación das seguintes proposicións 

a través da plataforma de licitación electrónica: 

Licitador Nº rexistro Data 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, SLU PG01SE2024024215 25/11/2024 

GEROSALUD,SL PG01SE2024024205 25/11/2024 

IV. Constituída a Mesa de Contratación deste procedemento administrativo reuniuse, segundo consta nas 

actas correspondentes, o día 27 de novembro de 2024, na que se procedeu á súa constitución e ao estudo 

da documentación administrativa dos arquivos “A” das proposicións recibidas, e se verificou que toda a 

documentación estaba correcta. Procédese a apertura dos arquivos B das dúas  ofertas admitidas, coa 

documentación técnica relativa aos criterios cuxa cuantificación depende de xuízo de valor, e acorda remitir 

toda a documentación ao servizo correspondente, para que emita un informe sobre valoración das 

devanditas ofertas. 

− 9 de decembro: A Mesa de contratación analiza o informe emitido polo Servizo de 

Persoal e Réxime Interior, sobre a documentación do arquivo B, cuxo contido asume a 

Mesa, no que se realiza a seguinte valoración: 

empresa 
Criterios cuxa cuantificación depende de xuízo 

de valor 

GEROSALUD SL 37 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD S.L.U 10,5 

Posteriormente se abren os arquivos C das dúas empresas, presentándose as seguintes ofertas: 
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Intervención e Asuntos Económicos 

Servizo de Persoal e Réxime Interior. 

Empresa 

Oferta (sen IVE) 

Presuposto base licitación: 

 

A. SERVIZO DE PREVENCIÓN ALLEO 
- A.1. Prezo  do servizo de vixianza da saúde  

colectiva (excluído o IVE).                                   Tipo licitación:               20.599,95 € 

- A.2. Prezo do servizo da saúde individual 

 (exento de IVE).                                                   Tipo licitación:            130.086,00 € 

 

B. SERVIZO DE ASISTENCIA MÉDICA DIARIA 
- Servizo de asistencia médica diaria:              Tipo licitación:            290.883,00 € 

 

C.          SERVIZO FISIOTERAPIA 

- Máx. máximo 27,03 €/hora, exento do IVE. 

 

PRESUPOSTO LICITACIÓN A+B= 441.568,95 € 

GEROSALUD, SL 

A.1 14.805,17 € 

380.890,92 € 
A.2 113.126,22 € 

B 252.959,53 € 

C 0 € 

IBERSYS 
SEGURIDAD Y SALUD, 
S.L.U. 

A.1 11.550,00 € 

371.585,70 € 
A.2 86.832,00 € 

B 273.203,70 € 

C 0 € 

Cabe indicar que para o criterio denominado C. Servizo de Fisioterapia, ambas ofertas ofrecen as 

sesións a prezo 0, tendo en conta que están ofertadas para un orzamento máximo de 100 sesións. 

Con respecto ás melloras, as ofertas presentadas foron as seguintes: 

MELLORAS 

GEROSALUD, SL 

IBERSYS 

SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U 

SI NON  SI NON  

c.1 Vixilancia integral da prevención cardiolóxica no contexto laboral, para o 

caso de detectar na revisión médica preventiva situacións detectadas de risco 

cardiovascular, e que precisen unha atención médica especialista por medio 

de probas máis específicas que poderán  incluír, baixo criterio médico, as 

seguintes: proba de esforzo, ecocardiograma, holter de presión arterial e 

holter ECG, ecodoppler. 1 punto. 

1 -- -- 0 

c.2 Anatomía patolóxica complementaria a criterios derivados das revisións 

medicas con especialista, e que precisen dun diagnóstico por medio de 

probas máis específicas. 1 puntos. 

1 --  -- 0 

c.3 Probas a maiores en relación ó dixestivo, para o caso de detectar na 

revisión médica preventiva situacións detectadas de risco, e que precisen 

unha atención médica especialista por medio de probas, baixo criterio 

médico, que inclúen : test de sangue oculto en feces, gastroscopia ou 

colonoscopia diagnósticas. 1 punto. 

-- 0 -- 0 
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Intervención e Asuntos Económicos 

Servizo de Persoal e Réxime Interior. 

c.4 Para o caso de detectar situacións de risco vinculadas para o posto e o 

ambiente no entorno de traballo consulta psicolóxica (máximo 3 sesións ano). 

1 punto. 

1 -- -- 0 

c.5 Probas de analíticas para casos nos que se detecte riscos por situacións 

nos postos de traballo que deriven, entre outras,  en irritabilidade, fatiga 

crónica, absentismo laboral, dificultades nas relacións laborais, necesidades 

de adaptación nos postos de traballo que, segundo criterio médico, inclúan: 

perfil tiroideo, marcador reumático e cuantificación hormonal. 1 punto. 

-- 0 -- 0 

c.6 Probas a maiores de otorrinolaringoloxía, con audiometría e 

fibrorinoscopia, nos que se detecte riscos por situacións nos postos de 

traballo que deriven, entre outras, en problemas auditivos, dor de cabeza, 

fatiga crónica, absentismo laboral, necesidades de adaptación nos postos de 

traballo. 1 punto. 

1 -- -- 0 

c.7 Oftalmoloxía, ampliación de probas para casos nos que se detecte riscos 

danos, entre outros, de ollos/visión, síndrome de fatiga ocular, ollo seco, 

presión intraocular, derivado da exposición prolongada a PVD, que inclúa: 

tonometría, e exploración de fondo de ollo. 1 punto. 

1 -- -- 0 

c.8 Traumatoloxía, ampliación de probas para casos nos que se detecte 

riscos por situacións nos postos de traballo que deriven en lesións por 

movementos repetitivos, sobreesforzos, posturas forzadas, golpes e caídas, 

e baixo criterio médico, inclúan as seguintes probas: radioloxía convencional, 

densitometría, ecografía, TAC, resonancia.1 punto. 

1 -- -- 0 

c.9 Dermatoloxía con dermatoscopia, para determinación de alteracións da 

pel, por exposición prolongado no entorno de traballo en relación ó posto e 

ás características ambientais laborais (temperatura, humidade, estres).1 

punto. 

1 -- -- 0 

c.10 Diagnóstico e tratamento das enfermidades do sistema circulatorio, agás 

o corazón (anxioloxía e cirurxía vascular ), ampliación de probas nas que se 

detecte vínculos con posible, redución mobilidade, risco de trombose, que 

inclúa proba de ecodoppler vascular. 1 punto. 

1 -- -- 0 

Total puntos criterio C 8 0 

Con respecto aos centros ofertados noutras localidades, as ofertas foron as seguintes: 

GEROSALUD, SL PUNTOS 

Centro e localización:  

Centro propio: CLINICA GAIAS VIGO (C/ Ballesta, 8. Vigo). Centro concertado: HOSPITAL 

CONCHEIRO (Rúa de Manuel Olivié, 11, Freixeiro, 36203 Vigo, Pontevedra) 

1 

Centro e localización:  

CLINICA GAIAS CORUÑA (C/ Calvo Sotelo, 17. A Coruña). Centro concertado: HOPITAL 

MODELO (Rúa Virrey Osorio, 30, 15011 A Coruña)  

1 

Centro e localización: 

Centro propio: GAIAS LUGO (Rúa Quiroga Ballesteros, 2, 27001 Lugo). Centro concertado: Rúa 

Iglesias Otero, s/n, 27004 Lugo 

1 

TOTAL PUNTOS  3 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U PUNTOS 

Centro e localización: Non presenta oferta. 0 

Á vista destas ofertas, conforme o reparto de puntos referidos no apartado 8 dos criterios de 

especificación,  
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Intervención e Asuntos Económicos 

Servizo de Persoal e Réxime Interior. 

EMPRESA 

PUNTOS 

A.PREZO 
B. 

PREZO 
FISIOTERAPIA 

C. 
MELLORAS 

D. 
CENTROS 

TOTAL 

GEROSALUD 
SL 

38,81 4 8 3 53,81 

IBERSYS 
SEGURIDAD Y SALUD 
S.L.U 

45 4 0 0 49 

Compróbase que ningunha das ofertas incorre en baixa desproporcionada e se procede ao cálculo da 

puntuación obtida polas empresas conforme aos criterios de adxudicación establecidos no apartado 8 

do prego de cláusulas administrativas: 

Valoración total das ofertas (puntuación total obtida) 

empresa 
Criterios cuxa 

cuantificación depende 
de xuízo de valor 

Criterios cuxa 
cuantificación depende de 

fórmulas automáticas 
Total puntos 

GEROSALUD, 
SL 

37 53,81 90,81 

IBERSYS 
SEGURIDAD Y SALUD 
S.L.U 

10,5 49 59,5 

V. A Mesa de Contratación acorda clasificar as ofertas e propoñerlle á Mesa do Parlamento que faga o 
preceptivo requirimento de documentación da cláusula décimo primeira do pregos de cláusulas 
administrativas e, no seu caso adxudicar o contrato, na seguinte orde: 

1. GEROSALUD, SL  
2. IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD S.L.U 

 

VI. Xa que logo, a Mesa adopta o seguinte ACORDO:  

 

1º) Requirirlle á empresa GEROSALUD, S.L. para que achegue a correspondente documentación 

para os efectos de adxudicar o contrato. 

 

2º) Comunicarlles este acordo ao licitador, ao Servizo de Persoal e Réxime Interior e á Intervención 

e Asuntos Económicos. 

Santiago de Compostela, 2 de xaneiro de 2025 

 

Xosé Antón Sarmiento Méndez 

Letrado oficial maior 

 
Xosé Antón Sarmiento 
Mendez, Letrado Oficial 
Maior

Firmado digitalmente por Xosé Antón Sarmiento 
Mendez, Letrado Oficial Maior 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=Xosé Antón 
Sarmiento Mendez, Letrado Oficial Maior, 
email=xsarmiento@parlamentodegalicia.gal 
Fecha: 2025.01.03 09:51:55 +01'00'
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Asinado dixitalmente por:

 

Xosé Antón Sarmiento Mendez, Letrado Oficial Maior na data 03/01/2025 9:51:55
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